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{Qué hace tambalear hoy a los
derechos humanos? Reflexiones en
tomo al 75° aniversario de la Declara-
cién Universal de los Derechos Huma-
nos.

1. Tres factores y dos claves

El contexto mundial actual, profunda-
mente convulso, se caracteriza en lo re-
lativo al respeto a los Derechos Huma-
nos por tres factores: El primero es la
aceptacion desvergonzada y acritica de
situaciones en las que se vulneran los
Derechos Humanos. El segundo es la
existencia de campanas de deslegitima-
cién intencionada orquestadas por de-
terminados actores politicos, mediaticos
y sociales-entre los que se encuentran
cada vez mas gobiemos- hacia los dere-
chos humanos en si, hacia el Derecho
Internacional de los Derechos Huma-
nos e incluso hacia los Organismos in-
temacionales encargados de su protec-
cién y defensa. El tercero es la pasividad,
complacencia o en el mejor de los casos,
actitud tibia y equidistante de Estados
(como el espariol) y organismos supra-
nacionales (como la Unién Europea),
ante flagrantes violaciones de derechos
humanos.

Es importante destacar que, si bien este
contexto se ha mostrado con toda su
crudeza en el momento actual, lleva
décadas fragudndose y las pocas voces
que han advertido del deterioro en la
confianza de los derechos han sido
desoidas cuando no despreciadas. A ma-
yor abundamiento, existen dos claves
que pueden contribuir a dar luz para
comprender cémo se ha llegado hasta el
momento presente en el que el despre-
Cio por una parte y la desafeccién y falta
de confianza por otra hacen tambalearse
el “Edificio” de los Derechos humanos.
Primera: En los prolegémenos de la
Dedclaracién Universal de los Derechos
Humanos, Eleanor Roosevelt, presiden-
ta de la Comisién encargada de su redac-
Cién, manifestaba en las notas de su dia-

rio su malestar y pesar por el hecho de
que los paises representados en la mis-
ma anteponian su prestigio y sus intere-
ses nacionales al hecho mismo del con-
tenido, interfiriendo de multiples mane-
ras en la redaccién e intentando quitar
todo caracter obligativo para que asi que-
dara en una mera declaracién de inten-
ciones. Ello cuando todavia se encontra-
ban presentes las imagenes de la barba-
rie cometida en los campos de concen-
tracién nazis.

Segunda: En el mismo documento de
la Sesién Plenaria de la Asamblea Gene-
ral de las Naciones Unidas en el que se
recoge el texto de la Declaracién, y a
continuacién del mismo, se incduyé un
apartado relativo a la publicidad que se
deberia dar a la Declaracién de los Dere-
chos Humanos, en el que se recomenda-
ba a los Estados miembros que se valie-
ran de todos los medios para difundir el
texto en las escuelas y establecimientos
de ensefianza dado que la misma decla-
raciéon se consideraba como esencial
para liberar al ser humano de la opre-
sién y las restricciones injustificadas y
consolidar la paz mundial. Sin embargo,
son contados los Estados que han incor-
porado en su dia a dia el contenido del
derecho internacional de los derechos
humanos y también los que han reali-
zado el esfuerzo de formar, en los dife-
rentes niveles educativos a una ciuda-
dania consciente en derechos humanos.
Cabe por tanto concluir, que hay dos
fallos en la misma génesis de este mo-
mento y que son dos caras de la misma
moneda: por un lado la falta de confian-
za real de los Estados en los derechos
humanos, de otra, la falta de voluntad
en promover su conocimiento entre la
poblacién para que sea menos conscien-
te ymas sumisa.

2. ;{De aquellos polvos vienen estos
lodos? Si, perono sélo

Ciertamente, la falta de compromiso de
los Estados con los derechos humanos es

intento de erosién de estos derechos
que se podrian resumir en “cinco M"
mercado, meritocracia, miedo, mentira y
miseria y que han producido lo que
autores como Victor Renes o Francisco
Lorenzo denominan “la gran desvincu-
lacién” que se concretaria en una res-
puesta negativa a la pregunta ;soy yo
acaso el guardidn de mi hermano? Fruto
del creciente individualismo y aisla-
miento del otro al que va a contribuir de
una manera definitiva el desarrollo del
metaverso.

3. ;Esta todo perdido? Claves para
no deprimirse y recuperar la con-
fianza en los derechos humanos

El dolor inmenso que produce la viola-
cién de los derechos humanos, la impo-
tencia que produce ver a tantas personas
victimas de abusos a su dignidad, la ra-
bia que genera ver la falta de compromi-
so de muchos Estados con el cumpli-
miento de los derechos humanos que
ellos mismos ratificaron en tratados, y
convenciones, no debe hacemos perder
la perspectiva de tantas personas que dia
a dia hacen posible la promocién de los
mismos ¥ su ejercicio cotidiano, que son
capaces de denunciar, aun a costa de sus
propias seguridades, la vulneracién de
los mismos y que suefan con la utopia,,
como bien decia Elenor Roosevelt en su
oracién diaria, por hacer un mundo
nuevo. Eemplos de personas como An-
tonio Guterres, secretario general de Na-
ciones Unidas, renuevan la esperanza
en este organismo. Voces como las de
Francisco, con su incansable busqueda
de la paz, nos muestran que ni mucho
menos esta todo perdido, pero también,
que hay que seguir luchando incesante-
mente.

EMILIOJOSEGOMEZCIRIANO
Responsable Derechos Humanos
CG Justiciay Paz



PAZ EN ISRAELY EN LOSTERRITORIOS

PALESTINOS

Manifestamos nuestra profunda
consternaciéon ante el reinicio de la
guerra entre Israel y Palestina, con su
secuela de muerte y destruccién, es-
pecialmente en el territorio de Gaza.

A pesar de la cronificacién de las
tensiones entre los dos pueblos, nos
duele que se retome la violencia para
llamar la atencién sobre la situacién
que se vive en Israel y en los Territo-
rios Palestinos Ocupados, ya que la
guerra y la violencia nunca son los
caminos para lograr la convivencia.

No podemos dejar de hacer un lla-
mamiento, especialmente a las orga-
nizaciones civiles palestinas e israe-
lies, que tanto esfuerzo llevan hacien-
do en favor de la paz, a retomar el
didlogo y pedir la mediaciéon de la
comunidad internacional para que se
detenga la guerra y cesen los ataques.
Es necesario que los dos pueblos, que
viven en la misma tierra, tengan la
misma posibilidad de llevar una vida
digna en ella.

El pueblo palestino estd cansado
Gl sometimiento al régimen militar
rael y la constante vulneracién
((Melxechos sociales y politicos, vi-
WaEhleAuna verdadera situacion de
EYetbgdatales [srael responde a los injus-
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cual, como nadie debeXe]
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ses de terceras potencias y
de la macabra industria ar-
amentistica, bajo el falso
de servir a la segu-

i ki) que nadie desea-
(-RpAaldbiisituacion asi: una espiral
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de recursos p
llo y solucione
miento.

Nos entristece la estrategia que uti-
lizan los paises para hacer prevalecer
sus intereses en una situacién como
esta. Es nuestra responsabilidad con-
tribuir a la reconciliacién, mediante
instrumentos democraticos y de dia-

OCUPADOS

logo, y no apoyar exclusivamente a
una de las partes.

(Cudntas generaciones tendra que
esperar esta region para que se traba-
je de verdad por la paz? Esta solo lle-
gard cuando todas las partes respeten
el hecho de que este lugar es sagrado
para las religiones, es el hogar de dos
pueblos, y contribuyan con valentia
y sinceridad a este respeto.

Comision General Justiciay Paz

CAMBIO CLIMATICO Y
DERECHOS HUMANOS

El cambio climético afecta a los dere-
chos humanos en la medida en que
todas las estructuras de desigualdad y
discriminaciéon histéricas se veran
ampliadas, afectando con mayor fuer-
Za a quien ya se encuentra en una si-
tuacion de desventaja, opresién o de-
sigualdad. Desarrollar medidas de
adaptacién y mitigacion implica con-
siderar de forma activa a las personas
y sociedades en sus multiples factores
de vulnerabilidad a fin de construir
soluciones ajustadas a las necesidades
reales que enfrentan. Soluciones gene-
ralistas pueden ser insuficientes e in-
eficaces.

El Comité de Derechos Humanos
reconocié en la observacién 36 de 2019
que el cambio climdtico es una de las
amenazas graves y apremiantes para
gozar del derecho a la vida. La infancia

“Toda guerra es una derrota. Nada
resuelve con la guerra. Nada.

las personas defensoras
del medloamblente también se ve
afectado en su denuncia de las empre-
sas que explotan los recursos de zonas
naturales protegidas, a veces en com-
p11c1dad con los gobiernos, ya que son
: asesinatos, amenazas,
tenciones arbitrarias, acoso e intimida-
cion
La desapar1c1on de recursos minimos
2 subsistencia por los efectos del cam-
imatico v la necesidad de contar

nas a someterse a condiciones de es-
clavitud o servidumbre. Cualquier
persona que se vea obligada a soportar
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los efectos del cambio climatico, sin
alternativa, podria ser victima de tor-
tura y trato cruel y degradante. Entre
2030 YV 2050, se espera que el cambio
climatico provoque unas 250.000
muertes adicionales al afno por malnu-
tricién, malaria, diarrea y estrés térmi-
co.

Si un Estado deja de existir por fené-
menos climaticos extremos, su ciuda-
dania también dejaria de existir, pues-
to que ya no habria un Estado del cual
una persona pudiera ser ciudadana.
Esto afecta el derecho a la personali-
dad entendido como el derecho de to-
do ser humano a ser reconocido como
sujeto de derecho. El derecho a la vida
privada comprende el disfrute de un
medioambiente sano. Asi la degrada-
cién ambiental cuando genere un
efecto nocivo a la salud, la calidad de
vida de las personas o interfiera en el
goce de sus viviendas, estara vulne-
rando el derecho la vida privada y fa-
miliar.

Sin analizar todos los derechos tam-
bién el gjercicio irracional, individua-
lista e insostenible de algunos dere-
chos humanos tiene a su vez un im-
pacto negativo en el medioambiente
y, como consecuencia, efectos en el
cambio climatico.

Este ano se observa un impulso de la
politica global para frenar el cambio
climatico. Ademads de la COP28 en Du-
bai, del 30 de noviembre al 12 de di-
ciembre, ha tenido lugar la
Cumbre sobre la Ambicion Cli-
matica en septiembre en Nue-
va York, y el papa Francisco ha
querido contribuir con la Ex-
hortacion apostodlica «Laudate
deum». En ella se incide en la
urgencia de frenar el calenta-
miento global, que ya experi-
menta una Unica generacién, y
en la causa humana del problema que
busca el maximo beneficio con el me-
nor coste. Es dificil lograr una respues-
ta eficaz desde el paradigma tecnocra-
tico que parte de la idea de que el ser
humano puede ampliar, sin ningun
tipo de llmltes su poder grac1as ala

d1a1es tengan una autoridad real para
asegurar gue se alcanzan los objetivos
planteados. Por todo ello, es necesario

tes eficientes, obligatorios y que pue-
dan monitorizarse facilmente para la
transicién energética.



Elmundo cambiante del trabajo - un tema transversal de justicia

Ha sido el lema de las jornadas de
Justicia y Paz Europa, celebradas en La
Valeta (Malta) del 10 al 13 de noviem-
bre. El primer momento a destacar fue
la ponencia inicial de sor Alessandra
Smerilli, secretaria del Dicasterio
para el Servicio del Desarrollo Hu-
mano Integral. Afirmo que el trabajo
y la organizacién del mercado laboral
deben tener como eje central la frater-
nidad. Trabajo es relacion y dignifica a
la persona. Es un don a compartir, un
don antropoldgico y ofrece una ima-
gen humana muy distinta del enfoque
estrecho pensado desde el actual mo-
delo econémico y educativo, que se
concentra en aspectos meritocraticos y
tecnocraticos.

Marthese Portelli, directora de la
Céamara del Comercio en Malta, con su
magnifica intervenciéon hablo de las
amenazas a los derechos laborales, en-
fatizando que las personas empresarias
y trabajadoras tienen que respetar los
legitimos derechos de ambos colecti-
vos, teniendo en cuenta los derechos
de la familia y la buena organizacion
del tiempo entre la vida privada y el
trabajo, cuidar las condiciones labora-
les. Ademas, la digitalizacién, el capital
humano y un buen gobierno deben

prestar gran atencion al medioambien-
te y a la sostenibilidad. Otros momen-
tos interesantes en estas jornadas, cuya
organizacion fue impecable, se produ-
jeron en los cuatro talleres realizados:
“Economia de plataforma”, “Accidentes
y muerte en lugares de construccion”,
“La cultura de una disponibilidad per-
manente” y “Jévenes y trabajo: una
relacién cambiante”. Destaco la con-
clusién de que en un mundo globaliza-
do y digitalizado la dimensién huma-
na debe ser salvaguardada y garantiza-
da en una nueva legislacién, a nivel
nacional e internacional (UE), para
proteger sobre todo a las personas mas
débiles (inmigrantes, trabajadoras sin
formacién especifica, jévenes, familias
con pocos ingresos...). Muy profunda y
conmovedora fue la reflexiéon meditati-
va “Escrito en Sangre”, pronunciada
por Jenny Sinclair, ante el cuadro “La
decapitacién de Juan Bautista” de Cara-
vaggio. Fue una critica muy bien fun-
damentada desde la fe cristiana al libe-
ralismo actual y a sus efectos nefastos
para la persona y la Casa Comun. A la
vez hizo una exhortacion simbolica
para que los creyentes cristianos
“salieran del antiguo Egipto” vy
construyeran, en coherencia con el

mensaje evangélico, una “Economia
de Dios".

En la Asamblea General, que siguié a
la Jornada, cada Comision estatal
explicé sus actividades y planes. La
propuesta de cambios en los estatutos
en relacién con la introduccién de la
copresidencia ha sido aprobada. Las
dos nuevas presidencias de Justicia y
Paz Europa son el arzobispo de Dijon y
primer vicepresidente de la COMECE,
monsenor Antoine Hérouard (1956)
y Maria Krabbe Hammershoy
(1971), Caritas Dinamarca y Caritas Eu-
ropa y vicepresidenta de Justicia y Paz
Europa (2019-2022). Cécile Dubernet,
presidenta en funciones durante el
ultimo ano, se despidié recibiendo un
fuerte aplauso y un gran agradeci-
miento de la Asamblea por su excelen-
te labor en este ano, caminando hacia
la renovacion y el refuerzo de nuestra
identidad en la Iglesia de Europa. Es
un proceso iniciado que debe conti-
nuar en los proximos afos, con una
cita en las préximas jornadas en Pra-
ga, del 20 al 23 de septiembre de
2024.

TON BROEKMAN, miembro del Co-
mité Ejecutivode Justiciay Paz Europa.

Iglesia por el Trabajo Decente:

Un trabajo decente tiene que ser un trabajo saludable.

Iglesia por el Trabajo Decente (ITD) en su manifiesto del 1 de mayo, expresaba el objetivo de esta mesa:
“Como hijos e hijas de Dios y constructores del reino de Dios, que defendemos la vida por encima del benefi-

cio, la dignidad de la persona por encima de la productividad y el bien comun por encima de la acumulacion de
riqueza en manos de unos pocos, queremos revertir esta situacion de injusticia con nuestro compromiso perso-
nal y comunitario desde la cultura del cuidado y la solidaridad.” Y desde esta perspectiva, el lema de 2023 se ha
focalizado en el trabajo saludable, pues la salud es un derecho fundamental y si el trabajo hace que la salud se
resienta es porque no es decente.

Los aspectos reflejados en las tres jornadas de ITD este afio han sido: los accidentes laborales, los trabajos femi-
nizados y sus consecuencias, y la salud mental.

Es obvio que para lograr el bienestar de las personas se necesita un entorno laboral seguro. Si estamos ex-
puestos a riesgos en el lugar de trabajo, nuestra salud y nuestra vida estan en peligro. No son palabras vacias, de
octubre de 2022 a setiembre de 2023, 593 vidas se han perdido en Espafia. Vidas no nimeros, con nombres y ape-
llidos, cuyo proyecto de futuro y el de su familia se han truncado por una falta de seguridad en su trabajo (datos
del Instituto Nacional dee Seguridad y Salud en el Trabajo).

Por otra parte, ITD ha dedicado una atencion especial al dia de la mujer trabajadora, centrandose en los

problemas de salud de los trabajos feminizados: servicio de habitaciones en hoteles, cuidado de las personas ma-
yores... En este tipo de trabajos la siniestralidad o las bajas laborales no son los Unicos aspectos a considerar, pues
esta de e los trabajos feminizados provocan problemas de salud a largo plazo, en especial en lo que se
as musculoesqueléticos .
aspecto considerado ha sido la salud mental. Son muchos los factores laborales que inciden en este
a: estrés, horarios i i X i6n familiar, bajos salarios... es decir, falta de trabajo
abajo Decente se recogiera que la preocupaciéon por el
arias a la hora de abandonar un puesto de trabajo.
y evaluar este curso, se celebr¢ el sabado 11 de noviembre una reuniéon online ala
on mas de 25 didcesis, ademas de contar con la participacion de la Pastoral de Trabajo de la CEE. En
la reunion se compartieron las actividades realizadas, asi como diferentes propuestas de mejora, lo que puso de
manifiesto la actividad de ITD y su expansion en las di6cesis.

Nada nos gustaria mas que la mesa de ITD desapareceria porque todos los hombres y mujeres del mundo tu-
vieran un trabajo decente, pero, hasta ese momento, ITD mantendra sus reivindicaciones y su apoyo y escucha a
los trabajadores y para ello pedimos la ayuda de Nuestro Padre Creador.

Nuestro agradecimiento a Javier Alonso y a todas las personas que han dejado de ser representantes de sus
organizaciones en este curso. PILAR DE LA ROSA

Representante CG Justiciay Pazen ITD




Nos hemos unido a otras confesiones religiosas para afir-
mar la oposicién a las armas nucleares y que ya se estd
construyendo un futuro libre de este armamento.
Nuestras tradiciones religiosas representan a millo-
nes de personas y sostienen que la humanidad estd he-
cha para la paz, el bienestar, la alegria y el amor, incluso
cuando vemos con claridad la devastacion del planeta y
de muchas personas, amenazadas globalmente por la
doble violencia de la catastrofe climatica y el militarismo
desenfrenado. Las armas nucleares representan lo peor
de ambas amenazas, con el poder de acabar con todo lo
que mas apreciamos: agua, aire, tierra y seres vivos.
Hemos aprovechado la ocasién de la Segunda Reunién
de los Estados Parte en Nueva York, del 27 de noviembre
al 1 de diciembre, para hacer un llamamiento a todos
los Estados a fin de adherirse al TPAN, asumiendo
nuestro papel en las comunidades religiosas denuncian-
do la disuasién nuclear como una falsa ideologia que
viola los compromisos més sagrados. No sélo condena-
mos el uso de armas nucleares, sino que nos oponemos a
los preparativos y amenazas de su uso por inmorales.
Instamos a los Estados Parte en esta reunién a que avan-
cen con compromisos practicos hacia la asistencia a las
victimas y la reparacién medioambiental. Seguimos re-
sistiendo para lograr el fin de las armas nucleares y exigir
justicia y el derecho a vivir en paz de todas las personas.

Segunda Reunion de Estados Parte del TPAN

Cada afo, el 18 de octubre, se celebra el “Dia Europeo
contra la Trata de Personas”. Desde “Tejiendo Redes
contra la Trata” (Caritas, Confer, Conferencia Episcopal
y Justicia y Paz), queriamos este afio organizar el acto
de sensibilizacién de manera conjunta con otras igle-
sias hermanas, “ensanchando el espacio de nuestra
tienda”, y lograr incidir con mayor fuerza en la lucha
contra esta lacra social. Fue una primera experiencia
muy positiva de ecumenismo, que se realizé de mane-
ra conjunta con Diaconia, plataforma de accién social
de origen protestante. La jornada tuvo lugar en loca-
les de la Iglesia Bautista de Madrid, en un formato
mixto, con un nutrido grupo presencial y una amplia
presencia online. Inauguraron la Jornada el obispo
responsable del Departamento de Trata de la Confe-
rencia Episcopal y el director de Diaconia. En la Jorna-
da se intercambiaron experiencia y reflexién ofrecien-
do una perspectiva internacional de la actualidad
sobre la trata, por la hna Oblata -Carmen Ugarte -
coordinadora de Talitha Kum de América Latina, y
una perspectiva nacional ofrecida por la representan-
te de la Red Espafiola contra la Trata de Personas. Una
lectura desde la fe, la dignidad y la justicia se ofrecio
por Marifran Sdnchez, directora del departamento de
trata de la CEE, y por Ana Isabel Zumel, coordinadora
del proyecto de trata de Diaconia.

o ante el Consejo de Europa); el Foro de Laicos; la Federacion de Defensa y Promocion de los Derechos Humanos-Espafa (con estatuto consultivo especial ante el Comité Econémico y Social de la Organi-

EPES un organismo eclesial creado por la Conferencia Episcopal Espanola con la mision de promover y defender los derechos humanos, la justicia y la paz. Es miembro de la Conferencia de Comisiones de
fdora de Organizaciones no Gubernamentales de Desarrollo-Espana; y la Plataforma de Cooperacion Internacional para los Inmigrantes (PICUM).
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